
 

2022년 신영부동산신탁 경력직 공개 채용 

→ 모집내용 

구 분 모 집 분 야 자 격 요 건 비 고(우대사항 등) 

일반직 

재무관리 
- 재무회계 업무 경력자 

- 세무회계(부가세, 취득세) 업무 경력자 
- 부동산신탁업 관련 경력자 우대 

- 시공사, 금융기관 등에서 관련  

업무 경력자 

- 기술지원을 제외한 전 부문 총  

경력 3년 이상자 

- 업무관련 자격증 보유자 우대 

(공인중개사, 투자자산운용사,  

세무사, IFRS관리사, 위험관리전문

인력, 기사, 기술사 등)  

- 근로조건 개별 협의 

- 근무지 : 여의도 본사 

리스크관리 

- 부동산신탁 사업 리스크 점검 및 모니터링 

  업무 경력자 

- 전사 리스크관리 업무 경력자 

- 차입형 토지신탁 업무시행 관련 사업성,  

  시장 조사 관리 가능자 

기술지원 

- 건설현장 건축분야 총 5년 이상 경력자 

- 공동주택, 주상복합, 오피스텔 현장 공무업무 

3년 이상 경력자 

- 신탁(관리형 또는 분양형)관련 현장 유경험자 

업무직 법무지원 

- 법원문서 및 행정관리 업무 가능자 

- 소송 및 보전처분 현황관리 업무 가능자 

- 부서 서무업무 등 

 

→ 전형절차 및 일정 

구 분 내 용 

전형절차 서류전형 → 면접전형 → 신체검사 → 최종합격 

원서접수 

2022년 4월 29일(금) ~ 5월 15일(일) 

- 담당자 e-mail접수 

- 첨부된 입사지원서를 작성하여 hwpark@shinyoungret.com로 제출 

서류전형 합격자 발표 개인 메일 및 SMS를 통해 안내 

 

→ 기타사항 
   1) 보훈대상자 및 장애인은 관련 법령에 의거하여 우대합니다. 

   2) 기재내용이 사실과 다를 경우에는 채용이 취소될 수 있습니다. 

   3) 청탁 등 부정행위시 합격취소, 5년간 응시자격 제한 등의 불이익을 받을 수 있습니다. 

   4) 문의처 : 경영지원부 채용담당자 02) 6256 - 7923                            


